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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Monter ogrodzeń o numerze referencyjnym: OP/03/2026/8207


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Montera ogrodzeń, ponieważ szukam pracy, w której liczy się rzetelne wykonanie od pomiaru i przygotowania terenu po montaż bram i furtek oraz bezpieczne oddanie realizacji.
Dobrze odnajduję się w zadaniach łączących prace ziemne, montażowe i ślusarskie. Pracuję dokładnie, dbam o piony i poziomy, stabilność konstrukcji oraz estetyczne wykończenie, a przy tym pilnuję zasad BHP i porządku na stanowisku.
Typowe wymagania w tej roli to samodzielne pomiary i praca zgodnie z projektem, sprawne posługiwanie się narzędziami oraz bezpieczny transport i rozładunek elementów na miejscu montażu. Potrafię planować kolejność prac, dobierać materiały i osprzęt do warunków w terenie oraz prowadzić podstawową dokumentację z wykonania. W poprzednich zleceniach udało mi się ograniczyć liczbę poprawek o ok. 30% dzięki konsekwentnej kontroli wymiarów przed osadzeniem słupków oraz skrócić czas montażu o ok. 20% poprzez lepszą organizację przygotowania stanowiska i kompletację narzędzi.
Interesuje mnie praca przy realizacjach, gdzie odpowiedzialność obejmuje cały proces: od przygotowania terenu po finalne osadzenie przęseł, bram i furtek zgodnie z projektem i wymaganiami bezpieczeństwa użytkowania.
W pierwszych miesiącach wniosę uporządkowany standard pomiarów i kontroli jakości na etapach montażu, a także dbałość o BHP w terenie. Jestem gotów do rozmowy i dziękuję za poświęcony czas.
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