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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Monter nawierzchni kolejowej o numerze referencyjnym: OP/03/2026/1666


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Montera nawierzchni kolejowej, ponieważ chcę pracować bezpośrednio przy utrzymaniu torów i rozjazdów, gdzie jakość wykonania realnie przekłada się na bezpieczeństwo ruchu.
Dobrze odnajduję się w pracy terenowej i w brygadzie, a przy zadaniach montażowych i naprawczych stawiam na dokładność oraz konsekwentne trzymanie się instrukcji. Potrafię łączyć pracę ręczną z obsługą sprzętu zmechanizowanego i kontrolą geometrii toru w planie i profilu, tak aby zachować stabilność podsypki.
W tej roli kluczowe są: ścisłe przestrzeganie BHP, praca w warunkach ograniczeń ruchu pociągów oraz dobra współpraca w zespole – dbam o czytelną komunikację w brygadzie i potwierdzanie ustaleń przed rozpoczęciem robót. W praktyce przekładało się to na spadek liczby poprawek po odbiorze o około 30% oraz skrócenie czasu przygotowania stanowiska pracy o ok. 20% dzięki lepszej organizacji narzędzi i materiałów.
Motywuje mnie praca według kolejowych standardów utrzymaniowych, gdzie liczy się powtarzalna jakość, kontrola toru i odpowiedzialność za odcinek, a nie tempo „za wszelką cenę”.
W pierwszych miesiącach uporządkuję w zespole rutynę kontroli kluczowych punktów (tor, rozjazdy, podsypka) tak, by ograniczyć ryzyko przeoczeń na zmianie; chętnie opowiem więcej na rozmowie i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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