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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Monter mebli o numerze referencyjnym: OP/01/2026/3114


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Montera mebli, ponieważ chcę pracować przy montażu, w którym liczy się zgodność z dokumentacją i jakość wykończenia — zarówno na produkcji, jak i u klienta.
Dobrze odnajduję się w pracy wymagającej precyzji: czytam instrukcje montażu, pilnuję kolejności operacji, wykonuję pasowanie elementów oraz montaż okuć i regulacje tak, aby gotowy wyrób był bezpieczny i estetyczny.
W typowych wymaganiach tej roli widzę: sprawną obsługę narzędzi ręcznych i elektronarzędzi, kontrolę wymiarów oraz odpowiedzialność za jakość końcową. Pracuję metodycznie z przyrządami pomiarowymi i stosuję krótką kontrolę po każdym etapie (wymiary, kąty, luz na prowadnicach). Takie podejście pozwalało mi ograniczać liczbę poprawek o ok. 30% oraz skracać czas montażu powtarzalnych zestawów o ok. 20%.
Cenię stanowiska, w których końcowy efekt zależy od dokładnego dopasowania i regulacji, a standard jakości jest taki sam niezależnie od miejsca montażu.
W pierwszych miesiącach wniosę uporządkowany sposób pracy (czytelna kolejność czynności i szybka autokontrola jakości), co przełoży się na mniej reklamacji i sprawniejsze oddania. Jestem gotów porozmawiać o szczegółach współpracy — dziękuję za rozpatrzenie mojej aplikacji.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku
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