Warszawa, 19 marca 2026r.

Jan KowalskiAl. Komisji Edukacji Narodowej 36, 02-797 Warszawa+48 733 644 002jan.kowalski@jobtime.pl


	
	PanAndrzej NiezgódkaDyrektor Super Company & Spółka S.A.ul. Pracodawcy 7, 02-202 Warszawa




Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Monter instrumentów muzycznych o numerze referencyjnym: OP/03/2026/5694


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Montera instrumentów muzycznych. Szukam miejsca, w którym precyzyjna praca rzemieślnicza łączy się z odpowiedzialnością za brzmienie, komfort gry i niezawodność instrumentu.
Dobrze odnajduję się w zadaniach wymagających cierpliwego dopasowania elementów, dokładnego montażu oraz regulacji mechaniki. Pracuję uważnie na różnych materiałach, a decyzje warsztatowe opieram na tym, jak przekładają się na stabilność działania i efekt akustyczny.
W typowych wymaganiach tej roli kluczowe są: konsekwentna kontrola jakości, umiejętność diagnozy usterek i rzetelny kontakt z muzykiem lub instytucją. Potrafię prowadzić naprawę od wstępnej oceny, przez korekty i strojenie, po test grywalności; nawykowo dokumentuję ustawienia, by łatwo wrócić do sprawdzonych rozwiązań. W praktyce ograniczałem liczbę poprawek po odbiorze o ok. 30% oraz skracałem czas regulacji instrumentu o ok. 20% dzięki standaryzacji kolejności czynności i punktów kontroli.
Interesuje mnie praca w wyspecjalizowanym warsztacie/serwisie, gdzie liczy się renowacja i konserwacja wykonywana z poszanowaniem konstrukcji instrumentu oraz oczekiwań wykonawcy.
W pierwszych miesiącach uporządkuję checklistę odbioru (mechanika, intonacja, strojenie, ergonomia), aby zmniejszyć liczbę powrotów na korekty. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za poświęcony czas.
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