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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Monter-elektronik – elektroniczne instrumenty muzyczne o numerze referencyjnym: OP/05/2026/0787


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Montera-elektronika przy produkcji i serwisie elektronicznych instrumentów muzycznych. Interesuje mnie praca, w której liczą się precyzja montażu, powtarzalność i pewne uruchomienie urządzenia zgodnie z dokumentacją.
Dobrze odnajduję się w zadaniach obejmujących montaż mechaniczny i elektryczny podzespołów, przygotowanie okablowania oraz wykonywanie połączeń lutowanych. Pracuję uważnie, kontroluję jakość na bieżąco i dbam o bezpieczeństwo użytkowania sprzętu po złożeniu.
W typowych wymaganiach tej roli—czytaniu dokumentacji technicznej, wykonywaniu pomiarów oraz uruchamianiu i kalibracji—pomaga mi metodyczne podejście: najpierw weryfikuję kompletność i zgodność montażu, potem testuję krok po kroku. W praktyce ograniczałem liczbę poprawek po testach o ok. 30% dzięki checklistom i kontroli krytycznych punktów połączeń. Usprawniałem też przygotowanie wiązek i oznaczanie przewodów, co skracało czas montażu o ok. 20% bez pogorszenia jakości.
Motywuje mnie udział w procesie, w którym od poprawnego montażu, strojenia i kalibracji zależy niezawodność instrumentu na scenie i w codziennym użytkowaniu.
W pierwszych miesiącach mogę uporządkować standard testów po montażu (prosta checklista pomiarów i weryfikacji kalibracji) tak, by szybciej wychwytywać odchylenia. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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