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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Metrolog o numerze referencyjnym: OP/05/2026/2959


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Metrologa, ponieważ chcę pracować w roli, w której wiarygodność pomiarów bezpośrednio przekłada się na jakość wyrobu, bezpieczeństwo i koszty produkcji. Interesuje mnie odpowiedzialność za cały łańcuch: od doboru przyrządów po nadzór nad ich użyciem w codziennej pracy.
Łączę podejście analityczne z dbałością o zgodność z wymaganiami jakości i przepisami. Sprawnie porządkuję dokumentację metrologiczną, potrafię planować badania oraz prowadzić wzorcowanie, kalibrację i uwierzytelnianie przyrządów tak, aby wyniki były spójne i porównywalne.
W tego typu roli kluczowe są: rzetelna praca z danymi pomiarowymi, konsekwentne stosowanie norm/procedur oraz komunikacja z konstruktorami, technologami, automatykami i jakością — w tych obszarach działam metodycznie i jasno ustalam zasady obiegu informacji. Uporządkowanie harmonogramu nadzoru i terminów działań metrologicznych pozwala mi zwykle skrócić czas obsługi zgłoszeń o ok. 20% oraz ograniczyć liczbę niezgodności pomiarowych o ok. 30% dzięki szybkiej identyfikacji źródeł rozbieżności.
Motywuje mnie praca nad spójnym systemem kontroli i pomiarów, w którym decyzje projektowe i produkcyjne opierają się na jednoznacznych, zweryfikowanych wynikach. W pierwszych miesiącach uporządkuję rejestr przyrządów oraz zasady kwalifikacji i postępowania z wyposażeniem pomiarowym, aby ułatwić audytowalność i codzienną pracę użytkowników. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy — dziękuję za poświęcony czas.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
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