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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Mechanik samochodów osobowych o numerze referencyjnym: OP/02/2026/3869


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Mechanika samochodów osobowych. Zależy mi na pracy, w której liczą się poprawna diagnostyka, naprawa zgodnie z dokumentacją serwisową i realna odpowiedzialność za jakość oddawanego auta.
Dobrze odnajduję się w pracy od przyjęcia pojazdu po kontrolę po naprawie: wykonuję pomiary i testy, potrafię logicznie zawężać przyczyny usterki i dobierać właściwą metodę naprawy oraz części zamienne. Pracuję uważnie i dbam o bezpieczeństwo na stanowisku oraz porządek w dokumentacji zlecenia.
W tej roli typowo wymagana jest sprawna diagnostyka (także komputerowa), rzetelna kontrola jakości i czytelna komunikacja z klientem — odpowiada mi taki standard pracy. W praktyce pomaga mi konsekwentne sprawdzanie efektu naprawy na testach końcowych, co ogranicza liczbę powrotów auta z tą samą usterką o ok. 30%. Uporządkowanie kolejności czynności w zleceniu pozwala mi też skracać czas diagnostyki i przygotowania auta do odbioru o ok. 20%.
Szukam miejsca, w którym naprawy wykonuje się zgodnie z technologią producenta, a jakość i bezpieczeństwo są traktowane tak samo poważnie jak tempo realizacji. W pierwszych miesiącach wniosę uporządkowany sposób prowadzenia zleceń i stałą kontrolę jakości na każdym etapie, a chętnie opowiem o tym szerzej na rozmowie — dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku
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