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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Lekarz – specjalista urologii o numerze referencyjnym: OP/02/2026/7149


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Lekarza – specjalisty urologii, ponieważ zależy mi na pracy łączącej rzetelną diagnostykę z leczeniem zachowawczym i zabiegowym oraz realnym wsparciem pacjentów w sytuacjach nagłych.
W codziennej praktyce stawiam na precyzyjną kwalifikację do leczenia, sprawne prowadzenie diagnostyki (USG, badania laboratoryjne i obrazowe, endoskopia) oraz bezpieczne wykonywanie procedur urologicznych wraz z opieką okołooperacyjną. Dbam też o jasne przekazywanie zaleceń i edukację pacjentów w zakresie profilaktyki.
Wymagania typowe dla tej roli — gotowość do pracy planowej i dyżurowej, sprawne podejmowanie decyzji w stanach nagłych oraz dokładna dokumentacja medyczna — realizuję poprzez uporządkowane schematy postępowania i stałą weryfikację kompletności wpisów. W efekcie udawało mi się ograniczać liczbę braków w dokumentacji o ok. 30% oraz skracać czas kwalifikacji i przygotowania pacjenta do zabiegu o ok. 20% dzięki lepszej koordynacji badań i konsultacji.
Wnoszę praktyczne podejście do ścieżki pacjenta: od diagnostyki, przez leczenie farmakologiczne i zabiegowe, po kontrolę pooperacyjną i profilaktykę, tak aby ograniczać nawroty i niepotrzebne hospitalizacje.
W pierwszych miesiącach uporządkuję w zespole standard opisu i kwalifikacji przypadków nagłych (zatrzymanie moczu, kolka nerkowa, urazy), aby ujednolicić decyzje i komunikację z pacjentem. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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