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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Lekarz – specjalista nefrologii dziecięcej o numerze referencyjnym: OP/03/2026/7382


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Lekarza – specjalisty nefrologii dziecięcej. Szukam miejsca, w którym mogę łączyć rzetelną diagnostykę z długoterminową opieką nad pacjentem i realnym wsparciem rodziny.
W codziennej pracy stawiam na precyzyjną interpretację badań laboratoryjnych i obrazowych oraz planowanie terapii farmakologicznej i niefarmakologicznej adekwatnie do wieku i obciążenia chorobą. Dobrze odnajduję się w prowadzeniu pacjentów z zakażeniami układu moczowego, wadami wrodzonymi oraz przewlekłą chorobą nerek wymagającą ścisłego monitorowania.
Typowe dla tej roli są: prowadzenie konsultacji i jasna komunikacja z opiekunami, koordynacja leczenia w trybie wielospecjalistycznym oraz czuwanie nad bezpieczeństwem procedur nefrologicznych. W tych obszarach dbam o uporządkowaną dokumentację, weryfikację zaleceń pod kątem działań niepożądanych i edukację rodziny, co w praktyce ogranicza liczbę pilnych kontaktów z powodu niejasności zaleceń o ok. 30%. W usprawnianiu ścieżki kontroli i interpretacji wyników potrafię skrócić czas od zgłoszenia do decyzji terapeutycznej o ok. 20%, bez obniżania jakości kwalifikacji.
Motywuje mnie możliwość pracy w ośrodku, który obejmuje cały zakres opieki: od diagnostyki i prowadzenia przewlekłego, przez dializoterapię, po kwalifikację do transplantacji, z naciskiem na partnerską współpracę z rodziną.
W pierwszych miesiącach uporządkuję standard komunikacji i edukacji dla opiekunów dzieci z PChN i pacjentów kwalifikowanych do dializy lub przeszczepu, tak aby ujednolicić zasady bezpieczeństwa leczenia. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za poświęcony czas.
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