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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Legalizator o numerze referencyjnym: OP/01/2026/0184


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Legalizatora, ponieważ chcę pracować w roli, w której liczy się rzetelność pomiaru, zgodność z normami i dobrze udokumentowana decyzja o dopuszczeniu przyrządu do użytkowania.
W tej pracy mogę wykorzystać dokładność w wykonywaniu sprawdzeń, umiejętność interpretacji wyników oraz konsekwencję w prowadzeniu dokumentacji (protokołów i świadectw). Sprawnie obliczam i oceniam błędy wskazań, tak aby wnioski z badań były jednoznaczne i możliwe do audytu.
Typowe wymagania dla legalizatora to praca z danymi pomiarowymi, skrupulatne przestrzeganie procedur oraz jasna komunikacja z użytkownikami przyrządów. W praktyce porządkuję przebieg badań tak, by wyniki były porównywalne, a dokumenty kompletne; dzięki ujednoliceniu szablonów i kontroli wstępnej ograniczałem liczbę poprawek w protokołach o ok. 30% oraz skracałem czas obsługi zleceń o ok. 20%.
Motywuje mnie wpływ tej roli na wiarygodność rozliczeń i bezpieczeństwo procesów technologicznych — legalizacja i oznaczenie przyrządu to realna odpowiedzialność, a nie formalność.
W pierwszych miesiącach wniosę uporządkowanie obiegu wyników i dokumentów tak, aby każde badanie kończyło się kompletem spójnych zapisów oraz jednoznaczną decyzją. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy rekrutacyjnej — dziękuję za poświęcony czas.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku
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