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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Kynoterapeuta (dogoterapeuta) o numerze referencyjnym: OP/04/2026/6843


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko kynoterapeutki (dogoterapeutki), ponieważ chcę pracować w miejscu, gdzie zajęcia z psem terapeutycznym są realnym wsparciem w procesie terapii, a nie dodatkiem rekreacyjnym.
Potrafię planować i prowadzić zajęcia dostosowane do potrzeb dzieci, młodzieży i dorosłych, łącząc cele fizyczne, emocjonalne i poznawcze. Dbam o jasne zasady pracy, bezpieczeństwo uczestników oraz dobrostan psa, a jednocześnie uważnie obserwuję reakcje grupy i elastycznie dobieram metody.
W pracy tego typu kluczowe są: rzetelna dokumentacja i monitorowanie efektów, współpraca z opiekunami oraz personelem, a także konsekwentne procedury bezpieczeństwa — w każdym z tych obszarów działam metodycznie i przewidywalnie. Usprawniałam sposób prowadzenia notatek i podsumowań po zajęciach, skracając czas ich przygotowania o ok. 20% bez utraty jakości. Dzięki stałym regułom wprowadzania uczestników i kontroli otoczenia ograniczyłam liczbę sytuacji wymagających interwencji w trakcie zajęć o ok. 30%.
W Państwa zespole szczególnie istotne jest połączenie terapii z selekcją, szkoleniem i codzienną troską o psa terapeutycznego — to podejście zapewnia stabilność pracy i przewidywalność dla uczestników.
W pierwszych miesiącach wdrożę spójny schemat planowania zajęć oraz krótkie karty obserwacji, aby łatwiej porównywać postępy między spotkaniami. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
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