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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej o numerze referencyjnym: OP/03/2026/1067


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej, ponieważ chcę pracować w roli, która łączy realne wsparcie rodzin z konsekwentnym monitorowaniem sytuacji dziecka i współpracą instytucji.
Dobrze odnajduję się w pracy wymagającej uważnego słuchania, jasnego stawiania ustaleń i szybkiego reagowania na sygnały ryzyka. Potrafię prowadzić rozmowy w trudnych emocjonalnie sytuacjach, jednocześnie dbając o bezpieczeństwo dziecka i stabilność planu pomocy.
W tej roli kluczowe są: koordynacja działań wielu specjalistów i instytucji, systematyczne wizyty w środowisku rodziny oraz rzetelna dokumentacja. Pracuję w sposób uporządkowany: porządkuję obieg informacji, pilnuję terminów i zapisów w planach, dzięki czemu ogranicza się liczba niejasności i poprawek w dokumentach (o ok. 30%). W działaniach międzyinstytucjonalnych potrafię doprowadzić do wspólnych ustaleń kilku stron, co zwykle skraca czas uzyskania wsparcia specjalistycznego o ok. 20%.
Najbardziej przekonuje mnie to, że stanowisko łączy stały kontakt z rodziną z odpowiedzialnością za spójność działań wokół dziecka, w tym wsparcie pełnoletnich wychowanków w usamodzielnianiu.
W pierwszych miesiącach uporządkuję standard kontaktu i raportowania tak, aby rodziny wiedziały, czego mogą oczekiwać i w jakich sprawach reagujemy priorytetowo. Jestem gotowa do rozmowy i dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.
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