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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Kierownik w gospodarce leśnej o numerze referencyjnym: OP/04/2026/7867


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Kierownika w gospodarce leśnej, ponieważ szukam roli, w której odpowiedzialność za stan lasu idzie w parze z realnym wpływem na organizację prac i wynik finansowy jednostki.
Łączę podejście przyrodnicze z menedżerskim: potrafię planować działania zgodnie z planem urządzenia lasu i wymaganiami ochrony środowiska, a jednocześnie pilnować terminów, jakości wykonania oraz bezpieczeństwa prac terenowych.
W takiej roli kluczowe jest sprawne koordynowanie zespołu i podwykonawców oraz czytelne raportowanie postępu prac. Dbam o jasne standardy odbioru robót, obieg dokumentacji i kontrolę kosztów; w praktyce przekładało się to na skrócenie uzgodnień i przygotowania zleceń o ok. 20% oraz ograniczenie liczby poprawek po odbiorach o ok. 30%. Swobodnie poruszam się w pracy z danymi i narzędziami biurowymi, co ułatwia bieżące planowanie i rozliczanie zadań.
Motywuje mnie prowadzenie gospodarki leśnej, w której hodowla, ochrona i użytkowanie lasu są spójne z przepisami i oczekiwaniami interesariuszy, a decyzje są oparte na rzetelnej kontroli wykonania prac.
W pierwszych miesiącach uporządkuję harmonogramy i zasady nadzoru nad pracami (hodowla, ochrona, pozyskanie), tak aby ryzyka BHP i odchylenia kosztowe były wychwytywane wcześniej. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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