Warszawa, 23 marca 2026r.

Janina KowalskaAl. Komisji Edukacji Narodowej 36, 02-797 Warszawa+48 733 644 002janina.kowalska@jobtime.pl


	
	PanAndrzej NiezgódkaDyrektor Super Company & Spółka S.A.ul. Pracodawcy 7, 02-202 Warszawa




Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Kierownik salonu odnowy biologicznej o numerze referencyjnym: OP/03/2026/3708


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Kierowniczki salonu odnowy biologicznej, ponieważ łączenie zarządzania operacyjnego z dbałością o jakość obsługi i standardy zabiegów jest obszarem, w którym pracuję najsprawniej.
Wnoszę uporządkowane podejście do organizacji pracy salonu: planowanie grafików, egzekwowanie standardów, kontrolę dokumentacji oraz konsekwentne dbanie o higienę i bezpieczeństwo. Potrafię też prowadzić zespół w sposób czytelny: jasno ustalam priorytety, monitoruję realizację i reaguję na przeciążenia w grafiku.
W takich rolach kluczowe są: wysoka jakość kontaktu z klientem, sprawna koordynacja zespołu i praca na liczbach w budżecie — te obszary łączę na co dzień. Usprawniałam obieg rezerwacji i informacji między recepcją a gabinetami, skracając czas reakcji na zmiany w grafiku o ok. 20%. W ramach bieżącej kontroli kosztów i zamówień ograniczałam liczbę braków materiałowych i pilnych domówień o ok. 30%.
Motywuje mnie możliwość rozwijania oferty i działań sprzedażowo‑marketingowych salonu: promocji, programów lojalnościowych i spójnego wizerunku, przy jednoczesnym utrzymaniu jakości usług na stałym poziomie.
W pierwszych miesiącach wdrożę prosty rytm kontroli standardów (checklisty, przeglądy, raport tygodniowy), aby szybko ustabilizować jakość i koszty. Chętnie opowiem szerzej o podejściu podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku
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