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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Kierownik ruchu zakładu górniczego lub zakładu o numerze referencyjnym: OP/05/2026/0778


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Kierownika Ruchu Zakładu Górniczego / zakładu, ponieważ łączenie odpowiedzialności za ruch, bezpieczeństwo i zgodność z prawem z realnym wpływem na organizację pracy to obszar, w którym potrafię działać konkretnie i metodycznie.
W tej roli najważniejsze jest dla mnie utrzymanie bezpiecznego, przewidywalnego przebiegu robót oraz sprawne podejmowanie decyzji w oparciu o dokumentację, ryzyka i stan maszyn. Dobrze odnajduję się w nadzorze nad pracą dozoru i służb specjalistycznych, w tym w porządkowaniu odpowiedzialności oraz egzekwowaniu standardów BHP, ppoż. i ochrony środowiska.
Typowe wymagania dla tego stanowiska rozumiem jako: konsekwentne prowadzenie dokumentacji ruchu, koordynację kilku interesariuszy (ruch, utrzymanie, BHP/ppoż., środowisko) oraz kontrolę doboru i dopuszczeń maszyn i urządzeń. W praktyce przekładam to na czytelne procedury i krótkie ścieżki decyzyjne, co pozwala ograniczać liczbę niezgodności i przestojów – w jednym z ostatnich usprawnień zmniejszyłem liczbę zwrotów dokumentów i korekt o ok. 30%, a czas uzgadniania kluczowych decyzji operacyjnych skróciłem o ok. 20%.
Interesuje mnie praca w zakładzie, w którym ruch jest prowadzony z równą dyscypliną w fazie eksploatacji, jak i w trakcie likwidacji – z naciskiem na racjonalną gospodarkę złożem oraz pełną zgodność działań z wymaganiami formalnymi.
W pierwszych miesiącach wdrożę przegląd krytycznych ryzyk i „wąskich gardeł” w organizacji ruchu, wraz z planem działań korygujących i harmonogramem odpowiedzialności. Chętnie opowiem o podejściu do nadzoru i organizacji robót podczas rozmowy – dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
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