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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Kierownik przedsiębiorstwa transportowego o numerze referencyjnym: OP/03/2026/5447


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Kierownika przedsiębiorstwa transportowego, ponieważ chcę przejąć odpowiedzialność za całość operacji przewozowych – od planowania pracy zespołu i floty po terminową realizację zleceń i obsługę klienta.
Łączę podejście operacyjne z dbałością o rentowność: potrafię porządkować procesy, ustawiać priorytety na dyspozycji oraz szybko reagować na odchylenia w realizacji. W codziennej pracy stawiam na mierzalną jakość usług, przewidywalność dostaw i partnerską komunikację z klientami oraz podwykonawcami.
Wymagania typowe dla tej roli – planowanie tras i zasobów, kontrola kosztów oraz negocjacje z kontrahentami – realizuję w oparciu o stały monitoring wskaźników i prostą, czytelną raportowość. W efekcie udawało mi się skracać czas obiegu zleceń i decyzji operacyjnych o ok. 20% oraz ograniczać liczbę reklamacji i błędów w realizacji o ok. 30% dzięki doprecyzowaniu standardów i kontroli zgodności. Dbam także o bezpieczeństwo i zgodność działań z przepisami transportowymi i BHP, tak aby operacje były stabilne i odporne na ryzyka.
Interesuje mnie rola, w której wynik firmy zależy od jakości planowania, terminowości i relacji z klientami. W pierwszych miesiącach wprowadzę jednolity rytm planowania i przeglądów operacyjno-kosztowych (dyspozycja, serwis, reklamacje), aby szybciej identyfikować źródła opóźnień i kosztów. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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