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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Kierownik produkcji w zakładach akwakultury o numerze referencyjnym: OP/04/2026/3984


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Kierownika produkcji w zakładach akwakultury, ponieważ chcę odpowiadać za całość procesu hodowli – od planu obsad i żywienia po kontrolę jakości, dobrostanu i gotowość logistyczną.
Łączę podejście produkcyjne z rozumieniem biologicznych uwarunkowań hodowli. Potrafię przekładać cele na jasny plan pracy zmiany, egzekwować standardy zoohigieny i BHP oraz utrzymywać stabilność procesu mimo wahań warunków i dostępności zasobów.
W tej roli kluczowe są praca na danych (zużycie pasz, przyrosty, upadki), sprawna koordynacja zespołu i współpraca z logistyką oraz sprzedażą – mam doświadczenie w prowadzeniu takich uzgodnień i porządkowaniu informacji w prostych narzędziach biurowych. W efekcie usprawnień operacyjnych skracałem czas reagowania na odchylenia w procesie o ok. 20% oraz ograniczałem liczbę powtarzających się niezgodności higienicznych o ok. 30% dzięki doprecyzowaniu procedur i kontroli wykonania.
Motywuje mnie odpowiedzialność za produkcję prowadzoną w zgodzie z wymaganiami sanitarnymi i środowiskowymi, przy jednoczesnym utrzymaniu jakości i przewidywalności dostaw.
W pierwszych miesiącach uporządkuję rytm kontroli: stałe przeglądy parametrów hodowli, sprzętu i krytycznych punktów higieny, aby szybciej wychwytywać odchylenia. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.
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