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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Kierownik działu logistyki o numerze referencyjnym: OP/03/2026/2314


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Kierownika działu logistyki, ponieważ chcę odpowiadać za cały łańcuch dostaw w ujęciu end-to-end: od przyjęcia, przez magazyn i produkcję, po dystrybucję do klienta.
Dobrze czuję się w rolach łączących organizację pracy zespołu, kontrolę kosztów oraz pilnowanie terminowości. Łączę podejście procesowe z nastawieniem na mierzalny efekt: krótsze czasy operacji, mniej wyjątków i stabilniejszą obsługę produkcji oraz klienta.
W takiej roli kluczowe są: planowanie i nadzór nad przepływem towaru, prowadzenie uzgodnień z dostawcami i operatorami oraz praca na danych (koszty, KPI, jakość). W praktyce porządkuję zasady współpracy i standardy operacyjne, a następnie egzekwuję je w zespole (typowo 3–7 osób) i z interesariuszami. W poprzednich usprawnieniach skracałem czas wybranych etapów procesu o ok. 20% oraz ograniczałem liczbę błędów i reklamacji logistycznych o ok. 30% dzięki doprecyzowaniu procedur i lepszej kontroli realizacji.
Motywuje mnie wpływ tej funkcji na rentowność, ciągłość produkcji i satysfakcję klienta – szczególnie tam, gdzie logistyka ma być przewidywalna mimo zmiennych warunków i ograniczeń floty.
W pierwszych miesiącach przeprowadzę przegląd łańcucha dostaw i wdrożę zestaw prostych mierników dla magazynu, transportu i terminowości dostaw, aby szybciej wychwytywać odchylenia. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy – dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku




Źródło: https://v4.jobtime.pl/list-motywacyjny-wzor/kierownik-dzialu-logistyki
section_image1.png
Jo Skl




