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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Inżynier hutnik o numerze referencyjnym: OP/01/2026/0179


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Inżyniera hutnika, ponieważ zależy mi na pracy blisko procesu, gdzie decyzje technologiczne bezpośrednio wpływają na jakość, bezpieczeństwo i koszty wytwarzania.
Dobrze odnajduję się w analizie przebiegu procesów metalurgicznych i przekładaniu danych z pracy urządzeń na konkretne działania korygujące. Potrafię łączyć perspektywę technologiczną z wymaganiami jakości, BHP oraz ochrony środowiska, dbając o stabilność i powtarzalność parametrów.
W tego typu roli kluczowe są: praca na danych procesowych, współpraca z utrzymaniem ruchu i jakością oraz konsekwentne wdrażanie usprawnień — w tym obszarze działam metodycznie, od diagnozy przyczyn po weryfikację efektu na wskaźnikach. W dotychczasowych zadaniach usprawnienia ustawień i organizacji kontroli pozwalały skrócić czas wybranych etapów procesu o ok. 15% oraz ograniczyć liczbę niezgodności jakościowych o ok. 25%.
Motywuje mnie odpowiedzialność za kluczowe operacje w hucie lub odlewni i możliwość doskonalenia technologii w ścisłej współpracy z zespołami operacyjnymi oraz jednostkami B+R.
W pierwszych miesiącach mogę uporządkować monitoring parametrów i zaproponować listę szybkich korekt technologicznych wraz z planem testów na zmianie. Chętnie opowiem o podejściu do stabilizacji procesu na spotkaniu rekrutacyjnym — dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
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