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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Inwentaryzator o numerze referencyjnym: OP/02/2026/7646


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Inwentaryzatora, ponieważ dobrze odnajduję się w zadaniach wymagających rzetelnego ustalania stanu faktycznego i porządkowania danych tak, aby były spójne z ewidencją oraz księgami rachunkowymi.
W pracy stawiam na dokładność, konsekwencję w domykaniu tematów oraz czytelną dokumentację. Potrafię prowadzić spis z natury w sposób uporządkowany, szybko wyłapywać niezgodności i doprowadzać do ich wyjaśnienia oraz rozliczenia.
Zwykle w takich projektach kluczowe są: dobra organizacja pracy zespołów spisowych, komunikacja z kilkoma interesariuszami (magazyn, księgowość, kontrahenci) oraz sprawna praca na zestawieniach i rejestrach. W tych obszarach działam metodycznie: pilnuję obiegu potwierdzeń sald, weryfikuję zapisy źródłowe i dbam o kompletność protokołów. Dzięki ujednoliceniu list kontrolnych i sposobu opisu różnic udawało mi się ograniczać liczbę korekt w dokumentacji o ok. 30% oraz skracać zamknięcie inwentaryzacji o ok. 20%.
Motywuje mnie rola, która realnie zmniejsza ryzyko nieprawidłowości w gospodarowaniu zapasami i wzmacnia wiarygodność danych finansowych — od etapu spisu po archiwizację wyników.
W pierwszych miesiącach mogę uporządkować standard dokumentowania różnic i usprawnić przepływ informacji między zespołami spisowymi a księgowością, aby szybciej domykać rozliczenia. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku
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