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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Instruktor hipoterapii o numerze referencyjnym: OP/01/2026/6660


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Instruktorki hipoterapii, ponieważ chcę pracować w miejscu, gdzie terapia z udziałem konia jest prowadzona w oparciu o diagnozę, zalecenia medyczne i realną współpracę zespołową.
Dobrze odnajduję się w prowadzeniu zajęć nastawionych na cele funkcjonalne pacjenta – od usprawniania fizycznego po wsparcie emocjonalne i społeczne. Zwracam uwagę na bezpieczeństwo na każdym etapie: przygotowanie stanowiska, właściwy dobór formy zajęć oraz spokojne, czytelne instrukcje dla pacjenta i opiekuna.
W tej roli kluczowe są: rzetelna dokumentacja, bieżąca ocena postępów oraz stała komunikacja z innymi specjalistami i opiekunami. Pracuję w sposób uporządkowany – dzięki prostym standardom zapisu i kontroli ryzyka ograniczałam liczbę niekompletnych wpisów w dokumentacji o ok. 30%, a przygotowanie zajęć skracałam średnio o ok. 20% bez obniżania poziomu bezpieczeństwa.
Szczególnie cenię podejście, w którym dobór aktywności (gimnastyka w stępie, woltyżerka, jazda psychopedagogiczna czy terapia kontaktem z koniem) wynika z celu terapeutycznego, a jednocześnie uwzględnia dobrostan konia terapeutycznego.
W pierwszych miesiącach uporządkuję planowanie sesji i schemat monitorowania postępów tak, aby wnioski były czytelne dla całego zespołu i opiekunów pacjenta. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za poświęcony czas.
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