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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Inspektor bezpieczeństwa żeglugi o numerze referencyjnym: OP/02/2026/7429


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Inspektora bezpieczeństwa żeglugi, ponieważ łączę doświadczenie w pracy kontrolnej z uważnością na ryzyko i konsekwentnym egzekwowaniem ustaleń. W tej roli liczy się rzetelny nadzór nad bezpieczeństwem jednostek i ruchu na wodach — to obszar, w którym czuję się najbardziej skuteczny.
Potrafię oceniać stan techniczny i wyposażenie jednostek w oparciu o wymagania oraz dokumentację, a także weryfikować kwalifikacje załogi i zgodność działań z przepisami. W pracy stawiam na precyzyjne ustalenia, jasne zalecenia pokontrolne i doprowadzenie spraw do zamknięcia.
Do typowych wymagań tej funkcji należy umiejętność prowadzenia kontroli w terenie, sporządzania czytelnych protokołów i współpracy z kilkoma stronami (armator, załoga, port, służby) — w takich sytuacjach utrzymuję spokojną, rzeczową komunikację i dbam o dowody. Wprowadzałem uporządkowany obieg zaleceń i terminów, co skracało czas domykania spraw o ok. 20% i ograniczało liczbę powrotów do tych samych ustaleń o ok. 30%.
Motywuje mnie realny wpływ tej pracy na ochronę życia i środowiska oraz na ograniczanie przestojów w transporcie i w portach poprzez szybkie, trafne decyzje po kontroli i po incydentach.
W pierwszych miesiącach uporządkuję priorytety inspekcyjne pod kątem najczęstszych niezgodności i ryzyk oraz uspójnię sposób formułowania zaleceń, by były jednoznaczne i łatwe do egzekwowania. Jestem gotów do rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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