Warszawa, 04 marca 2026r.

Jan KowalskiAl. Komisji Edukacji Narodowej 36, 02-797 Warszawa+48 733 644 002jan.kowalski@jobtime.pl


	
	PanAndrzej NiezgódkaDyrektor Super Company & Spółka S.A.ul. Pracodawcy 7, 02-202 Warszawa




Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Hodowca ptaków o numerze referencyjnym: OP/03/2026/3113


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Hodowcy ptaków. Szukam pracy, w której liczy się codzienna organizacja chowu i hodowli oraz odpowiedzialność za jakość i zdrowotność stada.
Dobrze odnajduję się w zadaniach łączących opiekę nad ptakami z planowaniem produkcji: utrzymaniem właściwych warunków bytowych, żywieniem, prowadzeniem rozrodu i selekcji. Pracuję uważnie i konsekwentnie, szczególnie w obszarze higieny, bioasekuracji i profilaktyki.
W takich rolach typowe są: rzetelne prowadzenie dokumentacji hodowlanej i kosztowej, dyscyplina sanitarna oraz kontakt ze sprzedażą/klientem — potrafię utrzymać porządek w zapisach i przekładać dane na decyzje (obsady, żywienie, brakowanie). W ramach usprawnienia rutyn kontrolnych ograniczałem liczbę pomyłek w ewidencji o ok. 30% oraz skracałem czas codziennych obchodów i prac porządkowych o ok. 20% bez obniżania standardu higieny.
Interesuje mnie praca, w której hodowla obejmuje także zbyt i promocję ptaków przeznaczonych do celów sportowych i spożywczych, bo pozwala domykać cały proces od odchowu po sprzedaż.
W pierwszych miesiącach uporządkuję procedury bioasekuracji i schemat dokumentacji tak, by były proste do utrzymania na co dzień. Jestem gotowy do rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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