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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Frezer drewna o numerze referencyjnym: OP/05/2026/8341


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Frezera drewna, ponieważ szukam pracy, w której kluczowe są precyzja, poprawne ustawienie maszyny i stała kontrola jakości detalu.
Dobrze czuję się w pracy z dokumentacją techniczną i szkicem oraz w przygotowaniu stanowiska pod konkretną operację: doborze i mocowaniu narzędzi, ustawieniu prowadnic oraz parametrów posuwu. Zwracam uwagę na powtarzalność wymiarową i estetykę wykończenia elementów.
W typowych zadaniach frezera liczy się dokładne czytanie rysunku, bezpieczna organizacja miejsca pracy i szybka reakcja na zużycie narzędzi — te obszary traktuję jako standard. Dzięki konsekwentnej kontroli międzyoperacyjnej i wymianie stępionych frezów ograniczałem liczbę poprawek o ok. 30%, a po uporządkowaniu ustawień i sekwencji obróbki skracałem czas przezbrojeń o ok. 20% (w przybliżeniu). Pracuję tak, aby detal po frezowaniu nie wymagał „ratowania” na kolejnych etapach.
Motywuje mnie rola, w której dokładność wręgów, rowków i profili bezpośrednio przekłada się na jakość końcowego wyrobu w meblarstwie i stolarce. W pierwszych miesiącach mogę wnieść uporządkowany sposób ustawiania parametrów i prostą checklistę kontroli krytycznych wymiarów dla najczęstszych operacji.
Jestem gotowy do rozmowy i omówienia, jak pracuję na frezarce oraz jak dbam o jakość i bezpieczeństwo — dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.
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