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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Fotograf o numerze referencyjnym: OP/03/2026/7615


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Fotografa, ponieważ szukam miejsca, w którym praca obejmuje pełen proces: od planu sesji i ustawienia światła po selekcję, obróbkę i przygotowanie finalnych plików lub odbitek.
Łączę rzetelny warsztat techniczny z wyczuciem kadru i spójnością wizualną. Pracuję tak, aby materiał był przewidywalny jakościowo: poprawna ekspozycja, kolor, ostrość oraz czytelna struktura plików ułatwiająca dalsze wykorzystanie w marketingu i publikacjach.
W roli Fotografa kluczowe są: sprawne planowanie ujęć w studio i w plenerze, komunikacja z klientem/zespołem oraz bezpieczne podejście do prawa autorskiego i ochrony wizerunku. W praktyce oznacza to jasne ustalenie celu sesji i zakresu wykorzystania zdjęć, a potem prowadzenie realizacji tak, by ograniczyć liczbę poprawek — zwykle udaje mi się zmniejszyć ich liczbę o ok. 30%. Dzięki uporządkowanemu workflow selekcji i obróbki skracam czas przygotowania materiału o ok. 20% bez utraty jakości.
Zależy mi na pracy, w której dbałość o detale techniczne idzie w parze z konsekwentnym wizerunkiem — niezależnie od tego, czy realizacja dotyczy portretu, reklamy, reportażu czy zdjęć dokumentacyjnych.
W pierwszych miesiącach wdrożę powtarzalny proces przygotowania sesji (checklista sprzętu, światła i parametrów) oraz standardy eksportu plików, aby ułatwić szybkie akceptacje i archiwizację. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za poświęcony czas.

	Załączniki:

1. Życiorys
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