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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Etnograf o numerze referencyjnym: OP/05/2026/0758


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Etnografa, ponieważ chcę pracować w roli łączącej badania terenowe z rzetelnym opracowaniem zbiorów oraz działaniami muzealnymi i popularyzatorskimi.
Sprawnie prowadzę rozmowy i zbieram relacje, dbając o etykę badawczą, zgodę informowaną i budowanie zaufania w społecznościach. Potrafię porządkować materiał: od notatek i nagrań po opisy obiektów, tak aby nadawał się do dalszego opracowania naukowego, archiwizacji i prezentacji.
W tej roli kluczowe są: systematyczna dokumentacja (metadane, opisy, kontekst), współpraca przy tworzeniu kolekcji i wystaw oraz jasna komunikacja z interesariuszami. Pracuję metodycznie, dzięki czemu udawało mi się skrócić czas porządkowania materiału o ok. 20% i ograniczyć liczbę niekompletnych kart opisowych o ok. 30% poprzez dopracowanie standardu zapisu i kontroli jakości. Dobrze odnajduję się także w pracy edukacyjnej: przekładam treści specjalistyczne na język zrozumiały dla różnych grup odbiorców.
Szczególnie interesuje mnie ochrona dziedzictwa niematerialnego i powiązanie go z materialnymi śladami życia codziennego w kolekcjach oraz publikacjach, tak aby nie tracić lokalnego sensu i różnorodności.
W pierwszych miesiącach mogę uporządkować i ujednolicić proces dokumentowania: od schematu wywiadu po spójny opis i katalogowanie materiałów do kolekcji lub wystawy. Jestem gotowa do rozmowy i dziękuję za poświęcony czas.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku
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