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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Dźwigowy (windziarz) o numerze referencyjnym: OP/05/2026/7785


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Dźwigowego (windziarza), ponieważ dobrze odnajduję się w pracy, w której liczy się bezpieczeństwo, porządek oraz sprawna obsługa dużego ruchu w budynku.
Jestem uważny i konsekwentny w przestrzeganiu procedur, a jednocześnie zachowuję spokój w sytuacjach wymagających szybkiej reakcji. Dbam o kulturę kontaktu z użytkownikami i potrafię jasno komunikować proste zasady bezpieczeństwa.
W tej roli kluczowe są: bezpieczna obsługa windy, płynność przewozu oraz reagowanie na nieprawidłowości — pracuję tak, by drzwi były zawsze właściwie nadzorowane, a przejazdy odbywały się bez niepotrzebnych przestojów. W praktyce przekładało się to na ograniczenie liczby pomyłek i zgłoszeń dotyczących organizacji przejazdów o ok. 30% oraz skrócenie czasu oczekiwania w godzinach szczytu o ok. 20% dzięki lepszemu porządkowaniu kolejności przejazdów. Dodatkowo przykładam wagę do czystości kabiny i natychmiast zgłaszam usterki służbom technicznym, podając konkretne objawy.
Motywuje mnie praca w obiekcie o dużym natężeniu ruchu, gdzie liczy się płynna obsługa pasażerów, pomoc przy wsiadaniu i wysiadaniu oraz spokojne prowadzenie sytuacji nietypowych.
W pierwszych miesiącach uporządkuję sposób obsługi przejazdów w godzinach największego ruchu, aby zmniejszyć zatory i poprawić komfort użytkowników. Jestem gotowy do rozmowy i dziękuję za poświęcony czas.
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