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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Dżokej o numerze referencyjnym: OP/02/2026/2891


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Dżokeja, ponieważ chcę pracować w roli, w której liczą się taktyka ustalana z trenerem, szybkie decyzje na torze i konsekwentna dbałość o bezpieczeństwo konia w tłoku.
Wyróżnia mnie uważna obserwacja zachowania koni i umiejętność utrzymania kontroli w dynamicznych warunkach gonitwy. Dobrze funkcjonuję w reżimie treningowym, pilnując formy, wagi i kondycji, a jednocześnie dbając o sprzęt jeździecki i jego gotowość do startu.
W tej pracy kluczowe są jasna komunikacja z trenerem i personelem stajennym oraz trzymanie się ustaleń taktycznych — potrafię przekładać plan na konkretne decyzje w trakcie przejazdu i szybko korygować je w zależności od sytuacji na torze. W obszarze bezpieczeństwa i organizacji pracy wypracowałem rutyny, które ograniczają pomyłki przy przygotowaniu rzędu i osprzętu o około 30%. W codziennych treningach pomagałem też usprawnić przygotowanie koni do wyjścia na tor, skracając ten etap o ok. 20% bez pogorszenia kontroli i jakości.
Motywuje mnie praca blisko stajni i zespołu treningowego, gdzie liczy się spójność działań: od obserwacji na treningu, przez przygotowanie sprzętu, po realizację taktyki w gonitwie. W pierwszych miesiącach wniosę uporządkowany sposób pracy i stały feedback z toru, aby szybciej dopasowywać ustawienia i plan do reakcji konia.
Jestem gotów do rozmowy i próby na torze; dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.
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