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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Doradca zawodowy o numerze referencyjnym: OP/01/2026/3109


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Doradcy zawodowego, ponieważ chcę wykorzystywać rzetelną diagnozę i aktualną wiedzę o rynku pracy do wspierania osób w decyzjach edukacyjnych i zawodowych.
W pracy doradczej stawiam na uważne prowadzenie rozmowy, jasne porządkowanie celów klienta oraz przekładanie wyników diagnozy na konkretne kroki. Potrafię pracować zarówno z dziećmi i młodzieżą, jak i z osobami dorosłymi rozważającymi zmianę kwalifikacji lub zatrudnienia, dbając o poufność i bezpieczną atmosferę konsultacji.
Typowe dla tej roli są: prowadzenie konsultacji indywidualnych i warsztatów, rzetelna dokumentacja oraz sprawna współpraca z instytucjami rynku pracy i pracodawcami. W praktyce oznacza to dla mnie uporządkowany proces spotkania (cel–diagnoza–plan–monitoring) i krótkie, użyteczne materiały dla uczestników. Usprawniałam obieg notatek i kart konsultacji, co skróciło czas domykania dokumentacji o ok. 20% i zmniejszyło liczbę braków w zapisach o ok. 30%.
Najbardziej przekonuje mnie zakres obejmujący jednocześnie poradnictwo, warsztaty i pracę na aktualnych informacjach o zawodach, szkoleniach i rynku pracy — to daje realny wpływ na trafność decyzji klientów. W pierwszych miesiącach uporządkuję bazę informacji i szablony rekomendacji tak, aby były spójne i łatwe do aktualizacji; chętnie opowiem o tym szerzej podczas rozmowy — dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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