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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Doradca do spraw odszkodowań o numerze referencyjnym: OP/02/2026/9272


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Doradcy do spraw odszkodowań, ponieważ chcę pracować w roli, w której liczy się rzetelna analiza sprawy i realna pomoc osobom poszkodowanym na każdym etapie likwidacji szkody.
Dobrze odnajduję się w pracy wymagającej uporządkowania dokumentów, weryfikacji faktów oraz jasnego tłumaczenia klientowi, jakie kroki są potrzebne do skutecznego dochodzenia roszczeń. Potrafię prowadzić sprawę konsekwentnie: od analizy okoliczności zdarzenia, przez kompletowanie materiałów, po przygotowanie stanowiska i korespondencję.
W tej roli kluczowe są: sprawna obsługa klienta, dokładność w pracy z dokumentacją oraz skuteczna komunikacja z ubezpieczycielem i partnerami (kancelarie, rzeczoznawcy, agenci) — te elementy traktuję jako standard pracy. W praktyce przekłada się to na mniejszą liczbę braków formalnych w zgłoszeniach (spadek o ok. 30%) oraz szybsze domykanie spraw dzięki lepszej kompletności dokumentów (skrócenie czasu obiegu o ok. 20%).
Motywuje mnie praca, w której trzeba jednocześnie dbać o interes klienta i trzymać się procedur oraz etyki — szczególnie w sprawach, gdzie liczy się precyzyjne uzasadnienie roszczenia i konsekwentne prowadzenie korespondencji.
W pierwszych miesiącach uporządkuję proces zbierania i weryfikacji dokumentów, aby ograniczyć opóźnienia i wracające prośby o uzupełnienia. Jestem gotowy do rozmowy rekrutacyjnej i dziękuję za poświęcony czas.

	Załączniki:
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