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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Dojarz o numerze referencyjnym: OP/02/2026/4190


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Dojarza, ponieważ chcę podjąć pracę, w której liczą się higiena, powtarzalność procesu i uważna obserwacja zwierząt, a efekty są widoczne w jakości mleka i zdrowiu stada.
Dobrze czuję się w pracy wymagającej rutyny i dokładności: potrafię konsekwentnie trzymać się procedur udoju, zwracam uwagę na stan wymienia i pierwsze strugi mleka oraz reaguję na niepokojące sygnały, zanim przerodzą się w problem.
W takich rolach zwykle oczekuje się dbałości o czystość stanowisk i dezynfekcję strzyków, bezpiecznej obsługi aparatów udojowych oraz współpracy z osobami odpowiedzialnymi za zdrowie zwierząt — te obszary traktuję priorytetowo. W praktyce przekładało się to na ograniczenie pomyłek przy podpinaniu i obsłudze sprzętu o ok. 30% dzięki uporządkowaniu kolejności czynności oraz skrócenie przygotowania stanowiska do kolejnego udoju o ok. 20% bez obniżania standardu mycia i dezynfekcji.
Motywuje mnie praca w gospodarstwie, które pilnuje higieny, sprawności urządzeń i profilaktyki, bo to realnie zmniejsza ryzyko zakażeń i strat produkcyjnych.
W pierwszych miesiącach wniosę uporządkowany, powtarzalny rytm pracy udojowej oraz szybkie wyłapywanie odchyleń w zachowaniu zwierząt i jakości mleka. Chętnie opowiem więcej na rozmowie i dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.
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