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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Automatyk o numerze referencyjnym: OP/02/2026/1561


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Automatyka, ponieważ chcę pracować bliżej utrzymania ciągłości linii produkcyjnych i brać odpowiedzialność za szybkie przywracanie sprawności układów sterowania.
Dobrze odnajduję się na hali i w pracy z dokumentacją techniczną. Łączę podejście praktyczne z porządną diagnostyką: najpierw lokalizacja przyczyny, potem bezpieczne uruchomienie i potwierdzenie poprawnej pracy procesu. Zwracam uwagę na to, by naprawa nie pogarszała jakości produkcji ani bezpieczeństwa.
Wymagania typowe dla tej roli, które spełniam, to szybkie reagowanie na awarie, czytelne raportowanie i współpraca z produkcją oraz utrzymaniem ruchu. W praktyce oznacza to uporządkowaną analizę sygnałów, elementów wykonawczych oraz obwodów zasilania, a także weryfikację pneumatyki i hydrauliki. W podobnych zadaniach udawało mi się skracać czas diagnozy o ok. 20% dzięki standaryzacji podstawowych kroków testowych oraz ograniczać liczbę powracających zgłoszeń o ok. 30% przez doprecyzowanie przyczyn źródłowych i kontroli po serwisie.
Motywuje mnie praca, w której automatyka bezpośrednio wpływa na ograniczanie przestojów, stabilność procesu i powtarzalność jakości, a nie jest tylko „gaszeniem pożarów”.
W pierwszych miesiącach wdrożę prosty, wspólny dla zmiany schemat postępowania przy najczęstszych awariach (od diagnostyki po testy odbiorcze), żeby skrócić przestoje i ujednolicić komunikację. Chętnie opowiem więcej na rozmowie i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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