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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Asystent techniczny realizatora dźwięku o numerze referencyjnym: OP/02/2026/3431


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Asystenta technicznego realizatora dźwięku, ponieważ dobrze odnajduję się w pracy, w której liczy się gotowość sprzętu „tu i teraz” oraz szybka reakcja na problemy w torze audio i łączności.
W tej roli wnoszę uważność na szczegóły w routingu sygnałów, sprawną obsługę konsolet i urządzeń peryferyjnych oraz nawyk działania według checklist, żeby reżyserka i studio były przygotowane bez nerwowych poprawek w ostatniej chwili.
Typowe wymagania dla tego stanowiska to praca pod presją czasu, czytelna komunikacja z realizatorem fonii i wizji oraz umiejętność diagnozowania usterek w trakcie przygotowań i emisji/nagrań. W praktyce dbam o porządek w patchingu i opisach połączeń oraz priorytetyzuję zgłoszenia, aby interkom i tor audio działały stabilnie. Wdrożenie prostych procedur kontroli przed wejściem na antenę pozwalało mi ograniczyć liczbę drobnych potknięć o ok. 30% oraz skrócić przygotowanie stanowiska o ok. 20%.
Motywuje mnie praca blisko realizacji, gdzie „techniczne zaplecze” realnie wpływa na płynność produkcji i jakość materiału, a poprawny routing, interkom i gotowość peryferiów są równie ważne jak sama emisja.
W pierwszych miesiącach uporządkuję checklisty przygotowania studia/reżyserki oraz standard opisów i szybkiej weryfikacji łączności, żeby skrócić czas reakcji na usterki. Chętnie opowiem więcej na rozmowie – dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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