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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Asystent rodziny o numerze referencyjnym: OP/03/2026/4142


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Asystenta rodziny, ponieważ chcę wykorzystać doświadczenie w pracy z rodzinami w kryzysie oraz prowadzeniu spraw wymagających jednocześnie empatii i konsekwencji w działaniu.
W pracy stawiam na rzetelną diagnozę sytuacji rodziny, wspólne ustalanie realnych celów i spokojne towarzyszenie we wdrażaniu zmian. Potrafię budować relację opartą na zaufaniu, a jednocześnie jasno komunikować granice i priorytet bezpieczeństwa dzieci.
Typowe dla tej roli są: planowanie i monitorowanie pracy z rodziną, współpraca z instytucjami oraz szybkie reagowanie w sytuacjach zagrożenia. Pracuję w oparciu o uporządkowaną dokumentację i czytelny plan działań, co pozwalało skracać czas uzgadniania wsparcia z interesariuszami o ok. 20% i ograniczać liczbę nieporozumień/zwrotów w dokumentacji o ok. 30%. Sprawnie koordynuję kontakt z kilkoma służbami równolegle, dbając o spójny przekaz i odpowiedzialny przepływ informacji.
Interesuje mnie praca, w której wsparcie rodziny łączy się z realną koordynacją działań naprawczych oraz współpracą interdyscyplinarną, także w obszarze aktywizacji zawodowej i kontaktów z instytucjami.
W pierwszych miesiącach wniosę przejrzysty sposób prowadzenia planów pracy z rodziną (cele, kroki, terminy, monitoring) oraz ujednolicony standard kontaktu z instytucjami. Jestem gotowa do rozmowy i dziękuję za poświęcony czas.
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