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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Asystent przetwarzania danych o numerze referencyjnym: OP/01/2026/6394


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Asystentki przetwarzania danych. Szukam roli, w której liczy się porządek w informacjach, dbałość o szczegóły i spokojna praca na danych od wejścia do gotowego raportu.
Dobrze odnajduję się w zadaniach wymagających precyzyjnego wprowadzania i porządkowania danych, kontroli spójności oraz przygotowania czytelnych zestawień. Pracuję metodycznie: najpierw ustalam zasady nazewnictwa i strukturę plików, a potem konsekwentnie pilnuję jakości i wersjonowania.
W tej roli typowe są: sprawna obsługa arkuszy i baz danych, kontrola jakości informacji oraz przygotowywanie raportów i prezentacji dla kilku interesariuszy. Spełniam te potrzeby, bo potrafię budować proste walidacje, porównywać źródła i wychwytywać rozbieżności, a wyniki podawać w formie zrozumiałej dla osób nietechnicznych. W poprzednich zadaniach usprawnienie sposobu wprowadzania i weryfikacji danych skróciło czas przygotowania zestawień o ok. 20% oraz ograniczyło liczbę poprawek o ok. 30%.
Motywuje mnie odpowiedzialność tej funkcji: od poprawnie przygotowanych danych zależą decyzje biznesowe i wiarygodność raportowania. W pierwszych miesiącach uporządkuję standardy pracy z danymi (formaty, nazwy, archiwizacja) i wdrożę prostą checklistę kontroli jakości, aby zmniejszyć liczbę błędów jeszcze przed publikacją raportów.
Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za poświęcony czas.
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