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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Analityk biznesowy o numerze referencyjnym: OP/05/2026/1864


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Analityka biznesowego, ponieważ chcę pracować w roli, która łączy analizę danych z przekładaniem potrzeb organizacji na mierzalne wymagania i decyzje.
Potrafię porządkować niejednoznaczne oczekiwania interesariuszy, rozbijać je na wymagania oraz oceniać wpływ zmian na procesy i model działania. Łączę perspektywę biznesu i IT, dbając o to, by rekomendacje były możliwe do wdrożenia i dawały się rozliczyć w KPI.
W typowych zadaniach tej roli dobrze odnajduję się w pracy z danymi z wielu obszarów (sprzedaż, finanse, logistyka, marketing) oraz w prowadzeniu warsztatów i uzgodnień z kilkoma interesariuszami równolegle. Przygotowuję czytelne raporty i wnioski dla decydentów, a wymagania opisuję tak, by zespół operacyjny i IT rozumiały je jednakowo. W efekcie proponowane usprawnienia skracały czas wybranych procesów o ok. 20% oraz ograniczały liczbę błędów/zgłoszeń o ok. 30%.
W Państwa zakresie zadań najbardziej odpowiada mi identyfikowanie realnych potrzeb organizacji i przekładanie ich na inicjatywy rozwojowe, które poprawiają efektywność bez rozmywania odpowiedzialności. W pierwszych miesiącach uporządkuję backlog wymagań i zaproponuję zestaw miar efektu dla kluczowych zmian, aby szybko porównać priorytety z celami biznesowymi. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy — dziękuję za poświęcony czas.
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