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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Akwizytor o numerze referencyjnym: OP/02/2026/6324


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Akwizytora, ponieważ najlepiej czuję się w sprzedaży bezpośredniej, gdzie liczy się szybkie rozpoznanie potrzeb i rozmowa, która prowadzi do decyzji zakupowej.
Potrafię budować relację od pierwszego kontaktu, jasno prezentować ofertę i łączyć sprzedaż z doradztwem oraz obsługą posprzedażową. Dobrze organizuję pracę w terenie i dbam o to, by klient miał poczucie opieki także po podpisaniu umowy.
W tej roli kluczowe są samodzielność, komunikacja oraz rzetelna dokumentacja sprzedaży — pracuję metodycznie: notuję ustalenia, pilnuję kolejnych kroków i terminów. W praktyce przekłada się to na sprawniejsze domykanie spraw: skróciłem czas od pierwszego kontaktu do zamówienia o ok. 20% dzięki uporządkowaniu follow-upów, a liczbę korekt w dokumentacji zmniejszyłem o ok. 30% przez standaryzację zapisów. Jestem też gotów nadzorować realizację zamówień i dopilnowywać, aby dostawa przebiegła zgodnie z ustaleniami.
Motywuje mnie praca, w której wynik zależy od jakości rozmowy i konsekwencji w prowadzeniu klienta przez cały proces — od prezentacji oferty w terenie po finalizację i opiekę po sprzedaży.
W pierwszych miesiącach wniosę uporządkowany sposób prowadzenia lejka i stały rytm kontaktów z klientami, który zwiększa liczbę domkniętych transakcji. Chętnie opowiem więcej na rozmowie i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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