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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Aktor o numerze referencyjnym: OP/04/2026/3212


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Aktora. Szukam miejsca, w którym praca nad rolą obejmuje cały proces: od analizy tekstu i prób po konsekwentne budowanie postaci w kontakcie z reżyserem i partnerami scenicznymi.
Dobrze czuję się w zadaniach wymagających precyzji interpretacyjnej oraz kontroli emocji „tu i teraz”. Łączę warsztat głosowy i ruchowy z uważnością na rytm sceny, pauzę i intencję, tak by rola była czytelna, a jednocześnie nieprzewidywalna.
W pracy spełniam typowe wymagania tego zawodu: dyspozycyjność (próby, zmiany planu, granie w krótkim czasie), odporność na ocenę i poprawki oraz umiejętność współpracy w zespole. Potrafię szybko opanować materiał tekstowy i dopracować szczegóły charakteryzacji i kostiumu tak, by nie rozpraszały, tylko wspierały postać. W praktyce usprawniałem przygotowanie do prób, skracając czas wejścia „w scenę” o ok. 20%, a liczbę pomyłek tekstowych w trakcie powtórek ograniczałem o ok. 30% dzięki stałej pracy nad pamięcią i akcentem.
Interesuje mnie środowisko, w którym intensywna praca na próbach i wielokrotne powtarzanie ujęć w filmie traktuje się jako narzędzie szukania prawdy scenicznej, a nie rutynę. W pierwszych miesiącach wniosę uporządkowany sposób przygotowania: od notatek do roli, przez higienę głosu, po spójność działań scenicznych z partnerami. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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